Semaine pour I'Emploi des Personnes Handicapées
PROGRAMME

BESANCON BELFORT

Du 16 au 19 novembre : action 1 jour 1 métier
Des entreprises accueillent pour une journée des personnes handicapées pour leur permettre :
- de découvrir un autre métier,

- confirmer un souhait de nouveau métier 16 au 22
Ces temps sont organisés en fonction des besoins des entreprises et des personnes nO\z/eostre
par les Conseillers Cap emploi. N'hésitez pas a les contacter.
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CCl de Belfort de 12h00 a 14h00 sur invitation

Atelier : CCl de Besangon de 14h00 a 15h30
Information sur les contrats en alternance pour
permettre au public de connaitre les dispositifs qu’ils
peuvent mobiliser. En collaboration avec OPCA
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Atelier : découvrir les formes d’accés a I’emploi par

alternance pour susciter de I'intérét auprés des publics

CCl de Belfort de 14h00 a 15h30
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Atelier : 'apprentissage dans la fonction publique ; Atelier : découvrir les modalités de recrutement dans la
comprendre le dispositif spécifique aux travailleurs fonction publique afin que le public puisse se positionner

handicapés pour que ceux-ci puissent se positionner sur | sur les offres disponibles en collaboration avec le CDG 90
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18 NOVEMBRE

Journée des référents handicap organisée par La Région et I’Agefiph

19 NOVEMBRE
Visite de I’entreprise DIMECO-ALIPRESSE a PIREY a Visite du Pole logistique du Centre Hospitalier Belfort
9h00 sur invitation : permettre aux personnes en Montbéliard a TREVENANS a 9h00 sur invitation :
construction de projet, de découvrir les métiers permettre aux personnes en construction de projet, de
industriels. Réservation aupres des conseillers Cap découvrir les métiers de la logistique. Réservation aupres
emploi des conseillers Cap emploi
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Atelier de recherche d’emploi ou comment optimiser sa
recherche d’emploi avec la participation d’employeurs et
de salariés ayant vécu une expérience probante.
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Vos contacts

Pour Besangon par téléphone : 03.81.41.37.16 Pour Montbéliard-Belfort par téléphone : 03.81.41.68.51
Emilie Keirsebilck Tiphaine wilt

ekeirsebilck@capemploi25-90.com twilt@capemploi25-90.com

Sonia Haut-Labourdette Fabienne Clausse

slabourdette@capemploi25-90.com fclausse@capemploi25-90.com

Edouard Devillers

edevillers@capempoi25-90.com

16 au 22
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